Zarzadzenie Nr 42/2016

Burmistrza Miasta i Gminy Milomlyn
z dnia 31.03.2016 r.

w sprawie powolania Jednostki Realizujacej Projekt
pn. ,Zakup $redniego samochodu ratowniczo-gasniczego dla OSP Liwa i zakup drona
dla OSP Milomlyn”

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 w zwigzku z art. 7 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z pdzin. zm.),
w zwigzku z przygotowaniem  projektu w ramach naboru prowadzonego w trybie
konkursowym o dofinansowanie z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, konkurs nr RPWM.05.04.01-1Z.00-28-001/16

zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1

. W celu sprawnej i prawidlowej realizacji oraz rozliczenia Projektu pn. ,,Zakup
$redniego samochodu ratowniczo-gasniczego dla OSP Liwa i zakup drona dla OSP
Mitomtyn” powotuje si¢ Jednostke Realizujgca Projekt.

2. Sktad osobowy i zadania Jednostki Realizujacej Projekt okresla zalacznik nr 1
do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Mitlomlyn oraz
Skarbnikowi Miasta i Gminy Mitomtyn.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 31.03.2016 r.
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Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Burmistrza Miasta i Gminy Mitomtyn Nr 42/2016 z dnia

31.03.2016 r.
Sktad osobowy jednostki Realizujacej Projekt:
1) Kierownik Zespotu: Ryszard Portka — Sekretarz Urzedu Miasta i Gminy
Mitomtyn,
2) Czlonek Zespotu - Koordynator ds. merytorycznych realizacji
przedsigwzigcia: Bogdan Grzymowicz — Komendant Gminny OSP,
3) Czlonek Zespotu - w zakresie prowadzenia spraw PZP i wnioskdéw o ptatnos¢:
Iwona Kozakiewicz — Inspektor ds. obstugi sekretariatu i zamdwien publicznych,
4) Cztonek Zespotu - w zakresie wsparcia dot. realizacji projektow z funduszy

UE: Joanna Rackiewicz — Inspektor ds. promocji i pozyskiwania srodkow zewnetrznych
na rozwoj lokalny,

S) Czlonek Zespotu - w zakresie wsparcia z ramienia przysztego uzytkownika —
Piotr Antoszewski — Skarbnik OSP Mitomtyn ,
0) Czlonek Zespolu - w zakresie obstugi finansowo-ksiggowej: Mirostawa Lisek

— Specjalista ds. ksiegowosci budzetowe;.
Jednostka Realizujaca Projekt w zakresie projektu podlega Burmistrzowi Miasta

i Gminy Mitomtyn. Kierownik JRP jest odpowiedzialny przed Burmistrzem Miasta i Gminy
Mitomtyn za funkcjonowanie powotanej Jednostki Realizujgcej Projekt.

3

Zespot odpowiedzialny jest za wspdlprace miedzy Gming Milomtyn a podmiotem

zewnetrznym, wylonionym do realizacji przedmiotowego przedsiewziecia.

4.

Czlonkowie Zespotu realizuja powyzsze zadania w ramach swoich obowigzkow

stuzbowych.

5.

6.

Do zadan i obowigzkéw Kierownika Zespotu nalezy w szczeg6lnosci:

a) kierowanie i nadzorowanie catoksztaltem prac Zespotu,

b) nadzor oraz delegowanie bezposrednich polecenn do o0séb odpowiedzialnych
za wszystkie obszary zarzadzania przedsiewzieciem,

c) zapewnienie cigglosci prac nad przedsiewzigciem,

d) zwolywanie w miarg potrzeb spotkan roboczych Zespotu,

¢) nadzér nad wypelnianiem obowigzkéw Gminy wynikajgcych z podpisanych uméw
zwigzanych z realizacjg przedsiewziecia,

f) nadzor nad wiasciwg i terminowa realizacja przedsigwziecia, w tym analiza postepu
rzeczowego 1 finansowego realizacji przedsigwziecia w oparciu o zapisy
podpisanych uméw zwiazanych z realizacjg przedsiewzigcia,

g) nadzér nad realizacja zadan promocyjnych i informacyjnych w ramach
przedsiewziecia,

h) nadzér nad prawidlowym kwalifikowaniem kosztéw zwigzanych z realizacja
przedsiewziecia,

1) nadzér nad realizacja trwatosci przedsiewzigcia.

Do zadan i obowigzkéw Cztonka Zespotu - Koordynatora ds. merytorycznych

realizacji przedsigwzigcia nalezy w szczegdlnosei:

a) odbiér wykonanego przedmiotu zaméwienia, weryfikacja zgodnosci wykonywanych
dostaw, za ktére jest dokonywana platnos¢, zgodnie z zawartg umowa z wykonawea,

b) wspélpraca przy realizacji zadan w ramach Projektu z pozostalymi osobami

zatrudnionymi  w JRP, komoérkami organizacyjnymi Urzedu Miasta i Gminy
Mitomtyn oraz konsultantami zewnetrznymi,

¢) udziat w odbiorach zadan realizowanych w ramach Projektu,

d) udziat w naradach koordynacyjnych w toku realizacji Projektu,



T

e) niezwloczne zglaszanie Kierownikowi JRP uchybien i zagrozen dotyczacych

realizacji inwestycji,

f) podejmowanie dziatan zapobiegawczych w przypadku wystapienia nieprawidtowosci

w realizacji umow oraz wyjasnianie niezgodnosci,

g) monitorowanie usuwania wad i niedordbek,
h) wykonywanie innych zadan zleconych przez Kierownika JRP.

Do zadan i obowiazkéw Cztonka Zespolu - w zakresie prowadzenia spraw PZP

1 wnioskow o ptatnos$¢ w szezegodlnosci:

8.

a)

b)

g)
h)

przygotowanie dokumentacji przetargowej oraz prowadzenie przetargéw na dostawy
zgodnie z ustawg Prawo Zamowien Publicznych; przechowywanie i udostepnianie
dokumentacji z zakresu zaméwien publicznych oraz ofert zgodnie z wymaganymi
przepisami,

przygotowanie projektow umoéw z wykonawcami zaangazowanymi do realizacji
projektu i ich przechowywanie zgodnie z wymaganymi przepisami,

prowadzenie odpowiedniej dokumentacji dotyczacej realizowanych zaméwien, w tym
przygotowanie rozliczen finansowych przedsiewziecia, sprawozdawczosé¢ finansowa,
sporzgdzanie wnioskéw o ptatnosé,

monitorowanie finansowe projektu zgodnie z Harmonogramem Realizacji Projektu,
Harmonogramem Sktadania Wnioskéw o Platno$é, Harmonogramem Rzeczowo-
Finansowym, opracowywanie danych w zakresie monitoringu finansowego,
sygnalizowanie Kierownikowi JRP zagrozenia ptynnosci finansowej projektu,
wspolpraca przy realizacji zadan w ramach Projektu z pozostalymi osobami
zatrudnionymi w JRP, komérkami organizacyjnymi Urzedu Miasta i Gminy Milomtyn
oraz konsultantami zewnetrznymi,

uczestniczenia w spotkaniach roboczych Zespotu Projektowego,

wykonywanie innych zadan i czynnosci zleconych przez Kierownika JRP.

Do zadan i obowigzkéw Czlonka Zespotu - w zakresie dot. realizacji projektu

z funduszy UE nalezy w szczegdlnoscei:

9,

a)

b)

©)
d)

e)
f)

g)

h)

1)
J)

nadzér nad realizacjg merytoryczng projektu zgodnie z podpisanymi umowami
zwiazanymi z realizacjg przedsiewzigcia oraz z obowigzujacymi przepisami prawa
krajowego i wspélnotowego, w tym w zakresie realizacji wspolnotowych polityk
horyzontalnych, w szczegolnosci ochrony srodowiska i réwnosci szans,
przygotowanie wspdlnie ze specjalista ds. zamoéwien publicznych i wnioskow
o platnos¢ wszelkich wymaganych raportéw, w tym raportow postepoéw realizacji
projektu,

sprawozdawczos¢ z przebiegu i realizacji projektu dla Instytucji Posredniczacej,
terminowe przekazanie wymaganych dokumentéw do Instytucji Posredniczacej,
monitorowanie osiggania wskaznikow produktu i rezultatu Projektu,

przygotowanie dziatan promocyjnych zgodnie z wymogami rozporzadzenia Komisji
Europejskiej oraz wytycznymi i zaleceniami Instytucji Zarzadzajacej RPO WiM,
informowanie Instytucji Posredniczacej oraz Instytucji Zarzadzajacej RPO WiM
o wszystkich realizowanych przez Gmine Mitomtyn projektach wspotfinansowanych z
funduszy i programéw Unii Europejskiej,

wspolpraca przy realizacji zadan w ramach Projektu z pozostatymi osobami
zatrudnionymi w JRP, komérkami organizacyjnymi Urzedu Miasta i Gminy Milomtyn
oraz konsultantami zewnetrznymi,

uczestniczenia w spotkaniach roboczych Zespotu Proj ektowego,

wykonywanie innych zadan i czynnosci zleconych przez Kierownika JRP.

Do zadan i obowigzkéw Czlonka Zespotu - w zakresie wsparcia z ramienia przysziego

uzytkownika nalezy w szczegdlnosci:



a)

biezace konsultacje i opinie do przygotowania i realizacji merytoryczne;j
przedsigwzigcia w zakresie spdjnosci podejmowanych dziatan z punktu widzenia
operatora,

b) biezace konsultacie w miar¢ potrzeb w trakcie realizacji i po zakoficzeniu

10.
nalezy w szczego6lnoscei:

11.

a)

b)

c)
d)

e)

g)

b)

przedsiewziecia.
Do zadan i obowiazkéw Cztonka Zespotu - w zakresie obshugi finansowo-ksiegowej

prowadzenie odrgbnej ewidencji ksiegowej dla przedsigwziecia, w tym wprowadzenie
do polityki rachunkowosci odpowiednich regulacji umozliwiajacych identyfikacje
wszystkich operacji zwigzanych z przedsiewzigciem, zgodnie z wytycznymi Programu
Operacyjnego,

zapewnienie prawidlowosci i terminowosci rozliczen finansowych w ramach
przedsiewzigcia,

dokonywanie ksiegowania operacji zwiazanych z przedsiewzieciem,

przygotowanie i udostgpnienie dokumentéw finansowo-ksiegowych niezbednych
do sporzadzania wniosk6w o ptatnos¢ i rozliczenie przedsiewziecia.

uczestniczenia w spotkaniach roboczych Zespotu Projektowego,

analizowania biezacych przepiséw zwigzanych z wdrazaniem projektu,

wspllpraca przy realizacji zadan w ramach Projektu z pozostalymi osobami
zatrudnionymi w JRP, komérkami organizacyjnymi Urzedu Miasta i Gminy Mitomtyn
oraz konsultantami zewnetrznym

Do obowiazkdw wspdlnych cztonkéw Zespotu nalezny nalezy w szczegdlnosci:
raportowanie ~ Kierownikowi Zespolu wszelkich kwestii mogacych wplynaé
na zagrozenie prawidtowej realizacji przedsiewziecia w celu uzgodnienia
odpowiednich dziatan zaradczych i korygujacych,

udostepnianie wszelkich informacji zgromadzonych w toku prac zwigzanych
z realizacja przedsiewziecia.




