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Burmistrza Miasta i Gminy Mitomlyn — Szefa OC
z dnia 05 stycznia 2017 roku

w sprawie; realizacji zadan z zakresu bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego oraz obrony cy-

wilnej w Gminie Mitomiyn w 2017 .

Na podstawie art. 17 ust. 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2015 ., poz. 827 z pdzn. zm.), art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 26 kwietnia
2007 r. 0 zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2013 1., poz. 1166 z pozn. zm.), § 4 pkt 3 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegolowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cy-

wilnej Kraju, szefow obrony cywilnej wojewddztw, powiatow i gmin (Dz.U. Nr 96, poz. 850},

zarzadzam co nastepuje:
§1
Ustalam wytyczne Burmistrza Mitomtyna -~ Szefa Obrony Cywilne] do realizacji zadan obrony cy-
wilnej | zarzadzania kryzysowego, stanowigce zalacznik Nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.
§2
Wprowadzam kalendarzowy plan dziafania w zakresie zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej
na terenie gminy, stanowigcy zatacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
§3
Zobowiazuje kierownikow jednostek organizacyjnych gminy, kierownikow (wiascicieli) zaktaddow
pracy do aktualizacji plandw zarzadzania kryzysowego oraz obrony cywilnej oraz ustalenia giownych
przedsiewzieé szkoleniowych z pefnomoenikiem ds. zarzagzania kryzysowego.
§4
Kontrola i nadzorem merytorycznym realizacji zadar obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego objac jed-
nostki organizacyjne, zaklady pracy i instytucje funkcjonujgce na terenie miasta i gminy. Kontrole wykonuje
komisja UMIG Mifomtyn.
§5

Zarzadzenie wehodzi w zycle z dniem podpisania.




AL PR Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia
WO warlisko-rnzarskio Burmistrza Miasta i Gminy Mitomtyn
Nr 16 z dnia 05 stycznia 2017 1.

WYTYCZNE
BURMISTRZA MIASTA | GMINY MILOMLYN — SZEFA OBRONY CYWILNEJ

. CEL | ZAMIAR DZIALANIA
Al Celem dzialania w 2017 roku jest:

1. W zakresie planowania cywilnego i szkolenia:

1) doskonalenie wspotdziatania organow administracji panstwows; i samorzadowej szczebli
powiatowego i gminnego oraz Sit Zbrojnych w realizacji zadan planowania cywilnego na
obszarze gminy;,

2) koordynacja | zabezpieczenie organizacyjne szkolen realizowanych i nadzorowanych
przez Burmistrza z obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego.

2. W zakresie obrony cywilnej — kontynuowanie procesu doskonalenia struktur obrony cywilnej
w sferze ochrony ludnoéci cywilngj przed niebezpieczenstwami wynikajacymi z dziatan
zbrojnych lub Klesk zywiolowych oraz przezwycigzania ich bezposrednich nastepstw poprzez
dostosowywanie istniejacych rozwiaza w dziedzinie ochrony ludnosci do aktualnych wyzwan i
potrzeb w zakresie bezpieczenstwa.

3. W zakresie zarzadzania kryzysowego — usprawnianie systemu informowania o zdarzeniach
kryzysowych na terenie miasta i gminy.

B/ Zamiar dziatania:

1. W zakresie planowania cywilnego i szkolenia:
1) aktualizacia i doskonalenie planéw zarzadzania kryzysowego W gminie, zgodnie
z wiasciwymi cyklami planowania;
2) koordynacja dziatalnoéci szkoleniowej z zakresu zarzadzania kryzysowego (ZK), obrony
cywilngj (OC) i spraw obronnych na obszarze gminy.

2. W zakresie obrony cywilnej:
1) prowadzenie dzialan doskonalacych w zakresie:
a) planowania i szkolenia w ramach systemow wykrywania zagrozen;
b) ostrzeganiai alarmowania;
2} kontynuowanie procesu dostosowywania istniejgcych rozwigzan w dziedzinie obrony
cywilnej do aktualnych wyzwan | potrzeb w zakresie bezpieczenstwa;
3) analizowanie i opracowywanie rozwiazar usprawniajgcych realizacjg zadan obrony
cywilnej w obowigzujacym stanie prawnym.

3. W zakresie zarzadzania kryzysowego — nadzor merytoryczny nad praca miejsko — gminnego
zespotu zarzadzania kryzysowego.

II. NAJWAZNIEJSZE PRZEDSIEWZIECIA W ZAKRESIE:

1. Planowania cywilnego i szkolenia:
1)  aktualizacja zestawienia zasobéw mozliwych do uzycia w sytuacii kryzysowej




pozostajacych w dyspozycji Burmistrza;

koordynacja i zabezpieczenie organizacyjne wszystkich szkoleri | éwiczen realizowanych
przez Burmistrza, z zakresu spraw obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego;
prowadzenie dziatalnosci kontrolne] z zakresu obrony cywiinej i zarzadzania kryzysowego
celem poprawy funkcjonowania struktur gminy;

biezaca aktualizacja Planu ochrony przed powodzig gminy;

udzial w jesiennych przegladach urzadzeri wodnych na terenie gminy;

wdrozenie do  praktycznej  dziatalnosci  dokumentacil planistycznej  zgodnie
z postanowieniami ustawy o systemie ochrony ludnosci {po jej uchwaleniu).

2. Obrony cywilnei;

integrowanie | rozwijanie wspdlpracy pomigdzy organami samorzadowymi w zakresie
wiaczania jednostek organizacji pozarzadowych (OSP, WOPR oraz innych) w struktury
obrony cywilnej jako formacji obrony cywilnej;

przeprowadzenie szkolenie dia przedstawicieli jednostek organizacyjnych ~ gminy
w zakresie realizacji wytycznych do dziatalno$ci w dziedzinie obrony cywilngj w 2017 1.,
apracowanie oceny stanu przygotowar obrony cywilnej gminy za 2016,

intensyfikacja i dostosowanie dziatania Druzyny Wykrywania | Alarmowania (DWA) do
aktualnych potrzeb OC, szczegdlnie w zakresie opracowania i dystrybucji informacji -
o zagrozeniu zdarzeniami CBRN zgodnie z dokumentem normalizacyjnym NATO (norma
ATP-45 D) oraz procedurami KSWSIA;

rozwijanie | wdrazanie narzedzi informatycznych (mapa cyfrowa);

propagowanie wiedzy wérdd ludnosci cywilnej | pracownikow zakladow pracy w obszarze
powszechnej samoobrony dot. potencjalnych zagrozeh czasu wojny i pokoju oraz
sposobéw przeciwdziatania tym zagrozeniom, z wykorzystaniem $rodkow masowego
przekazu, stron internetowych, ulotek i publikacji oraz organizacjg pogadanek i szkolen;

w czasie realizacji éwiczen, treningdw oraz szkolenia formacji SWA 0OC uwzgledniana
bedzie nastepujaca tematyka:

a) przeciwdziatanie oraz likwidacja skutkow klesk zywiotowych i katastrof technicznych;

b) przeciwdziatanie | likwidacja skutkow dziatal terrorystycznych i bioterrorystycznych;

c) dalsze wdrazanie | stosowanie w przypadku zdarzeh CBRN procedur natowskich
w zakresie wykrywania, prognozowania, formatowania i przekazywania meldunkow
oraz wymiana informacji;

d) uruchamianie (sprawdzanie sprawnosci) scentralizowanych systemow alarmowych
miast | gmin;

e) wykorzystanie regionalnych rozgtosni radiowych, telewizyjnych, sieci kablowych,
systemow alarmowych miast do wprowadzania i przekazywania gminnych,
powiatowych | wojewddzkich procedur informowania, ostrzegania i alarmowania
0 zagrozeniach;

f) sprawdzanie lacznosci z PCZK;

g) przeprowadzenie treningu WSWSIA w zakresie alarmowania ludnoéci {wigczenie
syren alarmowych w dniu 1 sierpnia godz. 17.00 i w dniu 1 wrzesnia godz. 12.00);

systematyczne prowadzenie weryfikacji czionkow formaciji OC oraz sprawdzanie gotowosci
tych formacii do realizacji zadan;

uczesthiczenie w prowadzonych zawodach o tematyce OC (olimpiady, spartakiady,
konkursy itp.);

wspieranie organizacji pozarzadowych w zakresie przygotowania do realizacji zadan
7 zakresu obrony cywilnej;

pozyskiwanie, w miarg posiadanych $rodkow finansowych sprzetu, $rodkow technicznych
i umundurowania niezbgdnego do realizacji zadan OC uwzgledniajac wytyczne Szefa OCK
z dnia 3 marca 2014 r.;

utrzymywanie sprzetu obrony cywilnej w pelnej sprawnosci technicznej poprzez



prowadzenie biezacej konserwacji, napraw, remontow i legalizaci,

13)  w czasie realizacji szkolen z zakresu OC uwzgledniana bedzie nastepujaca tematyka:
a) ochrona ludnosci | obrona cywilna w systemie obronnosci patistwa;
b) zadania i kompetencje organéw administracji publicznej, stuzb, inspekci, strazy
w zakresie ochrony ludnoéci, obrony cywilnej i ochrony zabytkow kultury;
c) wybrane zagadnienia z zarzadzania w sytuacjach kryzysowych;
d} formacje obrony cywilnej — zadania, sposéb organizacji, wyposazenie, zasady
osiggania gotowosci do dziatania;
e) reklamowanie o0sob funkcyjnych, nadawanie przydzialow organizacyjno-
mobilizacyjnych oraz $wiadczenia na rzecz OC,
f) wybrane zagadnienia z =zakresu powszechnej samoobrony ludnosci
z uwzglednieniem problematyki potencjalnych zagrozen (lokalnych), zapobiegania,
reagowania na zagrozenia oraz pomaocy wzajemne;,
g} zasady postepowania spoleczeristwa po uslyszeniu alarmow | sygnatow alarmowych
oraz komunikatow ostrzegawczych;
h) zadania organizacjl pozarzadowych w systemie ochrony ludnosci i obrony cywilnej;
) zasady ewakuacji ludnosci, zwierzat i mienia na wypadek masowego zagrozenia,
14) éwiczenia struktur i organdw OC realizowane beda zgodnie z Wytycznymi Szefa Obrony
Cywilnej Kraju z dnia 23 listopada 2012 r. w sprawie organizowania ¢wiczen obrony
cywilnej oraz poradnikiem metodycznym przygotowania i prowadzenia cwiczeri obrony
cywilnej;
15) sprawowanie biezacego nadzoru nad reafizacja ¢wiczert i szkolenn w zakresie obrony
cywilnej;
16) doskonalenie zasad wspdtpracy z organami wojskowymi w zakresie zapewnienia potrzeb
osobowych na rzecz skutecznej realizacji zadar obrony cywilnej.

3. Zarzadzania kryzysowego:

1) organizacja pracy i posiedzen Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego,

2) usprawnienie funkcjonujacego systemu informowania o zdarzeniach kryzysowych na
terenie gminy;

3) prowadzenie wspotpracy z Sitami Zbrojnymi RP, w szczeglnosci w sytuacjach uzycia
pododdziatow i oddziatow Sit Zbrojnych RP w ramach realizacji zadan z zakresu
zarzadzania kryzysowego,

4) monitorowanie, dokumentowanie i analizowanie zagrozen epidemicznych, epizootycznych
i epifitycznych wystepujacych w gminie;

5) nadzor nad pracg miejskich i gminnych centrow zarzadzania kryzysowego,
w szczegolnosci nad raportowaniem doraznym

4. Bezpieczenistwa publicznego:
1) podejmowanie iniciatyw na rzecz poprawy bezpieczenistwa publicznego na terenie gminy

Milormtyn (m.in. akcja ,Czad nie musi zabija¢”, ,Bezpieczne wakacje”, ,Badz widoczny —
badz bezpieczny").

5. Dziatalnosci kontrolnej.
1) w ramach kontroli realizacji zadah obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego

skontrolowana zostanie jedna jednostka podiegta Burmistrzowi.

6. Zadania dla jednostek organizacyjnych podlegtych Burmistrzowi:
1) w zakresie planowania cywilnego i szkolenia:
a) biezaca aktualizacja dokumentow planistycznych szczebla powiatowego i gminnego
zgodnie z cykiami planowania;
b) przygotowanie do dziatania systemu ograniczania zuzycia paliw;




3)

c) wspéldzialanie w zakresie doskonalenia systemu udzielania  pomocy
psychologicznej ofiarom zdarzert masowych.

w zakresie obrony cywilnej:

a) uaktualnienie dokumentacji w zakresie realizacji zadan OC;

b) rozpowszechnienie wsérod pracownikow informacji o sygnatach alarmowych
i komunikatach ostrzegawczych zgodnych z zalacznikiem do Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie systeméw wykrywania skazen
i powiadamiania o ich wystapieniu oraz wiasciwosci organow w tych sprawach
{Dz. U. 2013 poz. 96},

c) propagowanie wérdd pracownikow wiedzy w obszarze powszechnej samoobrony
dot. potencjalnych zagrozen czasu wojny | pokoju oraz sposobow przeciwdzialania
tym zagroZeniom.

w zakresie zarzadzania kryzysowego — usprawnianie systemu informowania o zdarzeniach
kryzysowych wystepujacych na terenie gminy.

w zakresie bezpieczenstwa publiczneqo - zintensyfikowanie dziatan zmierzajacych do
zapewnienia odpowiedniego poziomu bezpieczeristwa uczestnikom imprez masowych
oraz informowanie o nieprawidtowosciach majacych wplyw na stan bezpieczenstwa
organizowanych imprez celem zastosowania odpowiednich $rodkéw prewencyjnych,
uprawnien nadanych wojewodzie ustawa z dnia 20 marca 2009 r. o bezpieczenstwie
imprez masowych {Dz. U. z 2015 roku poz. 2139 z pdn. zm.),




“NMOY 210 M
NATWOTHIN ANINO JINFHIL VN
093IMOSAZAYN VINVZAYZYVZ [ FANTIMAD ANOHEO JISTUNVZ M

VINVIVIZA NV1d AMOZJVANITVM

110z euzofis g elup z 9| IN
UARIOpAl Ausug) 1 BISEIA BZASILING
BluazpEzZIez op 7 N Yiuzoke7




{9911 “zod

ejuemou . “1 2107 Z 1Zq) WA ofemos
-e(d wapho AL'SP w,m_wp__mm_ﬂcmosma -oshzAiy niuezpezez o | -AZAJY eiueZpEZIEZ Nueld
Z ailupobz [ 1 00T elulomy oBauuiwb efoezienpy ¢
9z BIUD Z BMBIST
m {¢ ‘Z 1sn‘py He
w ‘ebg 20d 26 IN'VZq)
emjsued oBamom
-iled emysuszoaidzaq JININD M M|
LE MZ 'SP eazobez oemks | -Bd B1AZNZ eluszs(ajuwz
op HIUSOLUOUR meuemoddjsod yoep | | (wemijed njoiqo aisalyez r
.”Mww _Nmmom_wﬂcﬁ% M UazoluelBo eluazpem
oesedez o 1 00z -01dm nueld efezieny
obein| 9|, BIUP Z eMBIS))
ANTIMAD JINVMONY1d '
L) oLl S| ¥ el |ab|L|oL| 6| 8| L] 9|8 y g 4 )
XD B X ¢ XE WA A IA D A A m
VOM VINVIVIZA
[DYMN TWLAVAA Al TVLIYAMA I LAY WLAYMA L | YNOXMAMTIOLSM YMVY1SA0d 1YW31 - AINYAYZ d
NOMYNOMAM

IMOVZINY3d NINYAL




(zogl .
o6 70d ‘1IN ' 2 Yyohu
0 MZ0d Jopjadsuy ‘16007 2 1) feuzog -lIOpZaq Goso e|p Yam ¥
P -ods Avowod 01400z | -goeyd Azeq siuemooeld)
BOIBUE 7| Z BMEIS)
‘0BamosAZA

BISOIB)S piuezpkziez wejodssz7 | ¢

ejbkio eoeld IWAUUIIS) peu JozpeN

(991 zod ‘0BomosAz

0¢ WZ 'SP -ow M\mm M_QWMWNWWBO -1y elueZpEZIEZ Nj0dSe7 .

op Jiusowouad -1 J00Z BILFOWOY oBsuunug Aseid nuejd

9z BIUP Z BMEIS npsloid siuemojobAzid

obomos -0BomosAz

mm wm wm wm -kzhay eluezpezie7 -Anyj eluezpeziez njodsaz | |

P P P P jodsaz/znsiuling oBauulg) S1UszZpaIsod

IMOSAZAYY JINVZAYZUYZ | OMLSNIZO3IdZ3E 2
Ll gL |Gt v €L |2 MW jQL{ 6| 8L 96 14 € 4 b
| X | X | XEDMA L IA D IA D A A ] m YOM
19VMN TVLEVAMA A TYLUYAMA I TIAYMA I LAY T | YNOMAMTOdSM ,M,_\M,_,Mw%m_mo d 1VYINAL - JINVAYZ d1
YOMYNOMAM

IFOVZITYId NIAE3L




{(oee

Beqa " MZ 'SP Yiuoow -zod 1 €L0Z Z 1 2Q) N0 MAzIds eluemoy ¢
-oued /zinsiuung 1pE6L 60 622105 | -RIQAM BluSZpemOldezid
-CMONUNLOB] O BMBISN
(068 'zod
‘96N ' Zq) ‘uub (eiudojs ||
1e Z "SPp YUoOW _o_,%mﬂmwm ﬁm_wmmwm loenyems moued wA) m) )
og -oupd ZISIWING | e ey Bozozs Auttub [sujpmAo Auoiqo
adsmIz00z90°6g | Mueld alusiuenpien
Z N sluszpeziodzoy
g6z zod Z1Z IN
"2} YoAmosAz
-Ay 1lbenAs | ofsuloigz
Le %7 'SP JIUSOW mhwwﬁwm_wwmmﬁ o | Auwb moyfdez Auoiydo e
o(] -ouged /znsiuung nqosods | lbeziuetio nuejd aluaiuenpen
ameds m 1 $007'80'52
‘upz fummy ens
-\l sluazpkziodzoy
(058 Zod (erAnyn ‘“Auoiyos) yohu
Gl ‘g5 N ' Za) uwb i |-U0IYoO0 [imopng yokokfelul g
\{Z "Sp YUOOW mojlemod ‘mzpomalom | 151 fopZIENPE SIUBUOYOQ
oupd nsuung | 0 18 ‘MO0 ejezs _
' giueeizp ez ‘Bazozs DV_O._ m wDN 2l 'lgeu
s LD oo U0 fuoo 1
u Wy SlLezp d nuejs Ausdo aluemooeldo
YNTUMAD YNOUEO ¢
L 9l | G 3_9 L 0] 6 8 L 9 g 17 £ 4 |
X | D X | XA LIA | IA A AL
YoM VINYIvIZQ
1OYMN TLAYMA A TYLIVYMA I T LAY I TWEHYMA T | YNOAXAMTIOLSM YMVY1SQ0d 1YWL - INYAYZ dl
NOMYNOMAM

IFOVZITYId NINEEL




MZ “SP yiudowouad/

¥69 '8L "N2J

90 lloeuuoy ejp obauozo

X | x elSIG 1166121 Nza)ps | -euzezid mdzids bezh | |}
_ ISILIOH -OMOXUNYOE) 0 BMBISTY | -Bjusmul Sluszpemoldszid
AZ 'SP :
geznod B JUSOLIOU [0§0uzIk} BlUEZPMEIDS | Q)
(Siyl zod
;mr _zb:.ue %%g
. - -B10S LOA} M MEUERIO "BILBMOULIE]Y | USZENS
007} | 00Z) b | IDSOMIOSEIM | USZENS -
2006 | Zpod 1SeIW O AMOZS | ejuemAlym MOLWS) m_cm__sai_,s nwelsks | 6
b b shs owesds m 1 900z | © apjzpomalopn Bulual ]
‘0191 BIUD Z MOASIIN
fpey eluszpkziodzoy
g (96 u
20070 el0e 2N 2d
yoemeIds Lok m moU NYgO usziepz
mopeziow B0 wsompsey zeso | UoAUZOBIZEGSI Yoeloe
0¢ o7 174 -BS 90 "Sp AolUMO2 nivawdeisim yal o -NJAS M USZeYS eluemoz
-eid | DO awmojezg | Eiuelwepemod | Yazexs | -ouBosd | Ioeuopul Aueiw 8
BlURMANAM MOWRISAS | _ 4 1651115 amojeIMO
Ids w71 £10Z eluzafis
/ Z N sluazpkziodzoy
MZ "sp "0 Mdzids
Afe1o ssood HUSOWOUISd eloemiasuoy  pebezd |
MZ 'SP -oBauzokijoLuizop
Aiblero szo0ud ILOOLIOU nidzids aluelujBlAZIsIMN 9
Ll gL | G | wL it el e | LL |0 | B 8 | L | 9|6 14 € Z l
X | D] X ¢ XE A IA L IA D A AL
. YoM VINVIVIZG
[OVMN TYLIVAMA A TYLAVAA [l T LIVYMA ] TWIAYMA L | YNOAAMTIODSM VMY LSO LYW3L - JINVAVZ 'dl
NIOMYNOMAM

IFOVZITVIE NIAE3L




{wz uzod z 9o} | ‘zod
‘M1 £402 2 "N 'ZQ)
"WAMOSAZAL niuezp
-BzIeZ 01 LO0Z ¥0°9Z
z emelsn (pgg zod
BIU|ONZS | ‘08 IN "N "zQ) wiwB
obsujimAo BlUBM | | mojemod ‘MZpom
-oue(d neIZppo ya| | -efom 90 MOJEZS HOO 00 epeld
¢ -04ZS 'SP YIUMOJBId | 8I9ZS BlUglelzp 1z | -WI|Q) BAMYZPOMSIOM XX €
MZIAM ‘Bazazs ids M 1 Z00Z
eiopaIAQ B9-7 '90 52 Z WY sluszp
“bziodzoy ‘(‘wz ‘uzod
z /g8 zod JGLOZZ N
‘Za) g Auoigqo nyZeim
~0q0 wAuyoazsmod o
1/961°}1°0Z Z BMEIS
(zodgiozz'nzq) | [omojoimAz bis3py yoeu
[euzostods Aoowod 01 -QILIBUZ O YDRIUSZIENZ
y00Z '€0° 2L 2BMEISN | od whupeunwoy niusiw
X BUAZSIOMMN | oq- %wvwm nza | ™ 184S eluemnsn ‘wAuem | ¢
W-M SAMMZIEM | imosfziny muezp | ~OPOzsod Aoowod “Bio
Jezi8Z 01 100909z | NSONEZ Z S409 | uiwb
BIUP Z BMEIS) [a101Me)spazId 81us|oNzZS
BIUS|04ZS |
oBaujmAo eluem obsueuolAis) npkziowes
9% -oue|d njeizppo us) yoisoupaf yoAuzoluoyliaw | |
B -04ZS “SP YIUMOORId MONIUMODRID BIUSIONZS
WZI9M JopRIAQ
VINITIOMZS '€
Ll 9L |G | bbb €Y Zb kL |OL ) B | 8| L |9 |G 14 € 4 |
X | X | X DX PIA LA IA D A A ! VOM
19YMN T LAVAMA Al T LAY I WIHVMA I TLIVMA T YNOAAMIODSM ,M\q \,_\/zaﬂ.wqa_moﬂ”_ q LYIN3L - JINVAYZ 'd
IYOMYNOXAM

IFIVZINY3d NINSLL




almelds m 12002
'90'GZ "UP Z iy "dzoy

m e L ((0g8 "zod 96 IN
(uAgwoy g | i n Za) uwb ‘mojemod
‘MIZPoMIoM D0 MoJazZs
I dS) ezyspung | 7
nlent 90 BlezS el UAHLIOHIA BUILL
exysoupal | X Aujosuoy) jodsez -BjeIZp ez ‘jobazozs ot 0
[

| i

yaAuuoigo uepez m_cmicorg amouwssjqoud ajonuoy

JTOHLNOM "4
. "yoAupom fmopng |
X | X X | X | X v__cwowsmmm q yoAulforionauw uszpkzin
_, ﬁ : yoepk|Bazid m jeizpn

| | ﬂ

VMOIZGOMOdMIOTZHd YNOMHIO G

(051 zod 'gL U
'n 'zq) obsuueigo ejus|
-0yzs “1ds M "1 $00Z Bl
-ZoR1s £ Z WY @luszp
‘ziodzoy -(pgg zod
'96 IN N 2Q) b
MZ 'SP 1 moreimod ‘myzpomalom
jusowoused 0 MOJSZS YOO BIRZS euzoAsiue|d-omolu
X MZOd Jopjadsu) | elueteizp ez ‘63z0zs | -sj0yzS eme.dpo Buzooy
1ds M1 Z00Z 90
‘67 Z N oluazpkziod
-z0y "{"wz "uzod z 479
zod 161022 N ZQ)
d¥ Auoigo myZeImego
wAuyoazsmod 0 °1 J96|
epedois)| Lz Z emelsn

/) o sl v ezl o] elel 2] 9]¢ y e Z
X X X i lual Al A LA Ta ]
Vom VINYIVIZA
OVMN | YIUVADIAL | TYLNVADII | LMVAMIL | TVLNVADIL | YNOXAMIOASM | e 1YWEL - JINYAYZ
IYOMYNOMAM

[MOVZITYSd NINY3L




