MILOMLYN Ogtoszenie o naborze nr 3/2019

woj. warminisko-mazurskie
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z dnia 04 wrzesnia 2019r.

Burmistrz Miasta i Gminy Mifomiyn
ogtasza nabor

na stanowisko inspektora ds. obstugi inwestora i promocji gospodarczej
w Urzedzie Miasta i Gminy Mitomtyn, 14-140 Mitomtyn, ul. Twarda 12

Wymagania niezbedne:

Wyksztatcenie wyisze,

3 letni staz pracy,

Posiadanie obywatelstwa polskiego lub kraju Unii Europejskiej,

Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosdci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

Niekaralnoéé za umyéine przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyélne
przestepstwo skarbowe,

Nieposzlakowana opinia,

Wymagania dodatkowe:

. Znajomosc¢ jezyka angielskiego w stopniu pozwalajgcym na swobodng komunikacjg

w mowie i pismie,

. Doéwiadczenie w realizacji i rozliczaniu projektow finansowanych ze Zrédet

zewnetrznych,

. Znajomo$¢ ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach samorzgdowych,

ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego,, ustawy o ochronie danych
osobowych, ustawy o dostepie do informacji publicznej, ustawy Prawo Zamdwien
Publicznych, ustawy o funduszu sofeckim, ustawy o lecznictwie uzdrowiskowym,
uzdrowiskach i obszarach ochrony uzdrowiskowej oraz o gminach uzdrowiskowych,
Biegta obstuga komputera oraz programow biurowych,

Umiejetnoé¢ interpretacji i stosowania przepisow prawnych,

. Umiejetnoé¢ poprawnego redagowania pism urzedowych,
. Wysoka kultura osobista, komunikatywnos$é, odpornos¢ na stres, elastycznose,

umiejetnoé¢ szybkiego wyszukiwania potrzebnych informacji, dyspozycyjnosc.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku inspektora ds. obstugi inwestora
i promocji gospodarczej:

Realizacja i rozliczanie projektow finansowanych ze zrodef zewngtrznych.

Wspétpraca w pozyskiwaniu srodkow finansowych pochodzacych ze Zrddet
zewnetrznych.

Prowadzenie spraw zwigzanych ze wspotpracg zagraniczna gminy.

Prowadzenie Punktu Obstugi Przedsigbiorcy w Urzedzie Miasta i Gminy Mitomtyn.
Przygotowywanie kompletnej oferty inwestycyjnej gminy, jej weryfikacja
i aktualizacja, w tym nadzér nad danymi niezbednymi do jej opracowania.
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Aktualizacja danych dotyczacych oferty inwestycyjnej na portalu gminy oraz dbafos¢
o aktualnoéé¢ informacji, w tym nadzor nad administratorem w tym zakresie.
Weryfikacja oferty inwestycyjnej i dziatari Punktu Obstugi Przedsiebiorcy pod katem
zgodnosci ze Strategig Rozwoju Miasta i Gminy Mitomiyn, w szczegdlnosci w zakresie
tadu przestrzennego i gospodarki nieruchomosciami.

Organizacja dziatai promujgcych oferte inwestycyjna gminy na rynku krajowym
i na rynkach zagranicznych, w tym udziat w targach.

Udzielanie informacji przedsigbiorcom/inwestorom, w tym prezentacja posiadanej
przez gmine ofert inwestycyjnej.

Organizowanie w razie potrzeby wizyt lokalizacyjnych inwestorow na terenie gminy
i wspoétdziatanie z innymi podmiotami w tym zakresie.

Asystowanie inwestorom we wszystkich niezbednych procedurach administracyjnych
i prawnych, wystepujacych w trakcie realizacji projektu inwestycyjnego.

Opieka poinwestycyjna dla firm facznie ze wsparciem firm, ktére juz dziataja
na terenie gminy.

Znajomoé¢ i przestrzeganie standardow obstugi inwestora na kazdym etapie
dziatania.

Udziat w opracowywaniu programow i projektéw O znaczeniu rozwojowym,
w szczegdlnosci w dziedzinie rozwoju przedsiebiorczosci.

Biezgca wspOtpraca z instytucjami krajowymi i zagranicznymi w zakresie obstugi
inwestora i promocji gospodarczej.

Prowadzenie spraw zwigzanych z uzyskaniem statusu uzdrowiska.

Wykonywanie czynnosci zwigzanych z tworzeniem i realizacjg funduszu sofeckiego.
Wykonywanie innych prac zleconych przez Burmistrza i Sekretarza.

Warunki pracy:

Petny wymiar czasu pracy,

Praca w budynku Urzedu Miasta i Gminy Mitomtyn, ul. Twarda 12,

Praca z wykorzystaniem monitora komputerowego oraz urzadzen biurowych,
Realizacja powierzonych obowigzkéw bedzie wigzata sie rowniez z zatatwianiem
spraw poza siedziba Urzedu Miasta i Gminy Mitomtyn.

Wskaiznik zatrudnienia:

W miesigcu sierpniu 2019r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie
Miasta i Gminy Mitomiyn, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych wynosit mniej niz 6 %.
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Wymagane dokumenty:

Zyciorys,

List motywacyjny oraz curriculum vitae,

Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i posiadane kwalifikacje,
Wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

Inne dodatkowe dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje lub umiejgtnosci
oraz staz pracy,




6. Oéwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na stanowisku
inspektora ds. obstugi inwestora i promocji gospodarczej (przed podpisaniem umowy
o prace kandydat zobowigzany bedzie przedstawic¢ zaswiadczenie 0 stanie zdrowia),

7. Oéwiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umysinie (przed
podpisaniem umowy O pracg kandydat zobowiagzany bedzie przedstawic
za¢wiadczenie o niekaralnosci),

8. Kserokopia dowodu osobistego,

9. Oéwiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje sig nie
pozostawac w innym stosunku pracy, ktéry uniemozliwitby mu wykonywanie
obowigzkéw w wymiarze jednego etatu.

10. Podpisane przez kandydata o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzania
danych osobowych do celéw rekrutacji na druku zatagczonym do ogfoszenia
o naborze. Przed ztozeniem oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych nalezy zapoznac sig z Klauzulg informacyjng o przetwarzaniu
danych osobowych.

Dokumenty przediozone w kserokopiach musza by¢ potwierdzone ,za zgodnos¢
z oryginatem” przez kandydata. Inne dokumenty i o$wiadczenia muszg by¢ podpisane
przez kandydata.

Vil. Informacje dodatkowe:

Administratorem danych osobowych kandydatéw do pracy jest:
Burmistrz Miasta i Gminy Mitomiyn
ul. Twarda 12, 14-140 Mitomtyn

Dane beda przetwarzane do celéw niniejszej rekrutacji pracownikéw i nie beda
przekazywane osobom trzecim. Obowiazek podania danych przez osoby ubiegajgce sig 0
prace wynika z: Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (tekst jednolity Dz.U. z 2019r.
poz. 1040 z pdin. zm.), ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych
(tekst jednolity Dz.U. z 2018r. poz. 1260 z péin.zm.)

Osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo dostgpu do tresci danych i ich poprawiania.

Oferty kandydatow niezakwalifikowanych do kolejnych etapow oraz niewskazanych
w protokole naboru mozna odebrac osobiécie w terminie miesigca od dnia ogtoszenia
wyniku naboru. Po ww. terminie zostang komisyjnie zniszczone.

Oferty kandydatéw wskazanych w protokole naboru beda przechowywane przez okres
3 miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z osoba wyfoniong w drodze naboru.
Po ww. terminie nieodebrane osobiscie, zostang komisyjnie zniszczone.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie opatrzonej napisem ,, Nabér na stanowisko
inspektora ds. obstugi inwestora i promocji gospodarczej” osobiscie w sekretariacie urzedu
pokdj nr 26 lub pocztg na adres: Urzad Miasta i Gminy Mitomtyn, ul. Twarda 12, 14-140
Mitomtyn w terminie do dnia 20 wrzednia 2019r. do godz. 10.00.

Oferty, ktére wptyng po w/w terminie nie beda rozpatrywane.




KLAUZULA INFORMACYINA

do przetwarzania danych osobowych

Na podstawie art. 13 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), zwane dalej
RODO, informuje Pana/Panig, ze:

BURMISTRZ MIASTA [ GMINY MILOMLYN 14-140 MILOMEYN UL. TWARDA 12

Administratorem Pana/i Danych jest:

Administrator powotat Inspektora Ochrony
Danych oraz udostepnia jego dane
kontaktowe:

Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu:

Podstawa do przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych jest:

Informacja o przekazywaniu danych do
innych podmiotow:

Okres przechowywania danych:

Ma Pani/Pan prawo do:

Podane przez Pania/Pana dane sa:

Pani/Pana dane:

EMAIL: gmina @milomlyn.pl TEL. 89 642 58 01

Piotr Trusiewicz

ptrusiewiczl @wp.pl tel.691 450 667

Rekrutacja
Udzielona przez Pana/Panig zgoda na przetwarzanie danych

Pana/Pani dane nie sg przekazywane innym podmiotom
niewymienionym w przepisach prawa.

Pani/Pana dane bedg przechowywane na czas trwania rekrutacji
- przez okres 3 miesiecy od dnia nawiazania stosunku pracy z osobg
wytoniong w drodze naboru

dostepu do swoich danych oraz mozliwoéé ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych,
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

przenoszenia danych,

cofniecia wyrazonej zgody na przetwarzanie danych,

6. wniesienia skargi do organu nadzorczego.

2Rl o o

wymogiem ustawy z dnia 26 czerwca 1974 . Kodeks Pracy (Dz. U. z
2019 r., poz. 1040) oraz pobrane dobrowolnie. Brak podania danych
skutkuje nie wywigzaniem sig z wymogow ustawy.

nie podlegajg zautomatyzowanemu systemowi podejmowania decyzji
ani profilowaniu

Administrator Danych Osobowych
Stanistaw Siwkowski
Burmistrz Miasta i Gminy Mifomiyn




OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE
DANYCH OSOBOWYCH

Ja nizej podpisany/-a (imig i NAZWISKO) ......veesveseiiiriiiiiiiiiiiiirr s

..............................................................................................................................

1. Oéwiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb zwiazanych

7z dziatalnoscia Urzedu Miasta i Gminy Mitomtyn 14-140 Mitomtyn ul. Twarda 12, zgodnie

z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, w zwiazku z rekrutacja na
stanowisko

..............................................................................................................................

.....................................................

( data i czytelny podpis)

2. Oéwiadczam, ze przyjmuje do wiadomosci, ze administratorem tak zebranych danych osobowych jest
Burmistrz Miasta i Gminy Mitomtyn, 14-140 Mitomtyn ul. Twarda 12.

( data i czytelny podpis)

3. Oswiadczam, ze zapoznatem(-am) sig z trescig klauzuli informacyjnej Urzedu Miasta i Gminy
w Mitomtynie dotyczacej rekrutacji na wolne stanowiska pracy.

.....................................................

( data i czytelny podpis)




